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POLITECNICO DI MILANO

CONVENZIONE DI TIROCINIO
ira 1l POLITECNICO DI MILANG, cod. fiscale t° $ODSTOI0150, con sede egale in Pazza
Ueonmria Din Vinci 32 ~ 20133 Milano, rppresentato dal Dirigente dell’Area Sviluppo e
Rapporti con |z Imprese - Dott. Federico Calosibi, mto o Cuggione(MI} if 05/12/1970

E
il Societh Agricola Anldagrf

- nel seguite denominatae Soggette capitante, partita VA o 01583350515 |, con sede

legale i Localith Casali 3 ,- 16041
BORZONASCA (GENOVA) - i pesona  del  legike  mpprescotant
Tezesa Cuzzolin , o nae @
PRAMAGGIORE (VENEZIA) il D3R 1960
PREMESSO

- che il Policnice < Mibano si propone un continne adegusmenta dei metodi didattics
atiraverse ativih 8 trocinio quale momenin formativo  fondamentale nell ambin del
curricuhum di studi;

- el il sistema edecativa e il mstema prodattive convengono sulla necessith di sviluppare
adeguate forme & mccordo il mondo della formazions ¢ il monde del lsvoro, al fine di

migliorare la qualiti des processi formativi e di favorire s diffasione dolls cablisa d'impresa
S CONVIENE E SISTIFULA QUANTO SEGUE

Art. | - Opgetto delln Convenelone

Castituisconn oggetio dells presente Convenzione le condizioni e le narme di regolambntazione
del tirocinio che sard svolte presso il Sopgetts ogitate da studenti del Politecnico di Milano —
nel seguitn denominato Politeenico - compresi clona che frequentano Corsi Master, Dottorati
di riceres, Scieok ¢ Corsl di perfezicnamento ¢ specislizzazions, mehe nei dodicl mesi
suceeasivi 4l conseguimento del ttolo.

Art. 2 - Finalith ¢ contenuti del tirocinia




Il trocineo. che 53 configura come completamense del percorse formativo, dovrd perseguire
obiettivi didattic, di orientments ¢ di acquisizione di conoscenza del meado produstive anche
al fine di agesolsre ke seslte professionali.

1 rapperts di trrecinio soa puh configumes in obaun modo come mpporto d lavoro,

Ari. 3. Propetio Fermative

| contenuny, | tempd, il calendaro e Be modalitd di realizzazione del tirecinio formativo e di
arientaments sang conlenut rol Pregeno formmative, nenche per 1 sl drocini extrscuricolan
Puememgare dellindeunith prevists o berelicio dei firocinanti rspettind  lerognzivos
dellimporo minime previsto dalla normative vigente in materin, tenutn conto defla sede di
effimusrione del tisocnio.

Nel Progetto wengane indicati i inativi ded tiroci del tutor ico & del

responsabile del Sopgeno copliante incanicawy di seguire i1 comet ¢ proficun sviluppo del
progetto,

Art 4 - Assicarazioni

Lassicaruzione contro gli infoetuni sul lvoro (INAILY, nonche per I respansabilita civile per il
Urocinante & costinuits suound posizione assicurative imestaita al Politecnico i Milano o
copurtura doi rischi che possone devargli dal partecipare, in quality di tirocinante, allattivie
dell Sopaetio ospitante.

Le coperture agsicurstive riguardans anche be attivits l swolte dal tiroc ol di

faon delka strutturs espitarte purche testranti nel Progetto formatie.
Gili catromi sdenttificativ delle assicursions predetee sono indicati el Progetto foomative di cui
al precedente art. 3.
AFL5 - Sicurerea
Prese atto che, ai sensi dell'ant. 2 comma | ket a) del D.Lgs. 8108 “Testo Unico sulla salute ¢
seuregza sul kavaro”, @ Brecissnti, i fini ed agli effeth delle disposizaoni dello stesso decreto
leislative, devono essere: intesi come “lnvoratori”, il soggeto ospitante i inpeena u fars carieo
delle misure di tutela & deghi obblighi stabiliti dalla nonmaiva ed in particolare:

a) il soggetto ospitante & responsabile della formazoe sulla sicirezzn m hase all'ar

37 DiLgs 810F “Tormaziore dei lavorston ¢ de loro rapprosentanti”, cosd come definid



dall'Acardo in Conferenza Permasente per | fapporti tra o Stato. e Regioni ¢ ke Provinee
Autoneme n 22 LCSR del 20122001

b) gl obbligh i o aghi art 36 “Iafemeione i hvoneri” ¢ 41 “Sorveghianza sanitoria” del
0. Lgs H1/08 sono & carico del soggetio ospinnte, nonché di disponibilivh & dispositiv di
prodezivne individuale (TP} laddove previsti.

Art, 6 - Adempimeati informativi

1l Pali si impegni a pin della presents C: ione ¢ di ciascen Progetie

Foemative alla srutium provineiabe ded Ministero del Lavom tertitoralmente. competente i

materin di isperioni, alla Regione (o alls Provincia delegata), vorché alle mppresenmnze

sindscali aziendali semalste dal Sogpetto ospitante svvero, in smncatzs, agh srganismi locali

defle confedemzioni sindacali maggiormente rappresentative sul pizne nazonale, ove nchiest

dalla vigente normativa.

Art, 7 - Impognl del Sopgetta aspltante

1 Sciggetto aspitante &l impegna:

- o guantire al Poliecnico il nspetto del limite nomerieo di Hrocinanti da ospitne
coatemporancaments previsie dalla narmativa vigente,

- farsi carico delb ibbligatorie, ove provisse, di indrio, vaniazione e cessaons

del ticinio, mediante trasmissione telematica, al Hepettive Centro per Fimpiegn ssconda le
midalitd previste dalls vigenta normativa:

- garantire |a congnin mdennitd ove previste dalla vigente ive;

- & rispetiarg ¢ o fr rispetiare il Progeto fomative di tircinio concandaio & it gli aspeti

(Finalith, sontenuti, tempi ¢ modality;

- 0 sepnalare fempestivemente al Polieenico dif Milano ogns evenniale nssenza del timeinnnte o
mermuzione del tirocinio;

- mgase di iscidenic durante Lo svolganento del bmcinio, n segnalins |"evento, entra | tempi
previsti dalls noremativa vigente, agh isite asscunativi ed al Politeenico di Milano;,

- o garamtire ol Politseriico di essere in regpla con [ nomativa i cui lli lagge . 68 del 1999
per il dirteo sl lavoro dei digabili, di non aver efferuato licenziamenti nells medesive math

operativa per altivith equivalenti o quelle del timcinio nei dodici mesi precedent Fantivazione



oy \

del tireinin sieaso, di won avere in atto nells medesima units cperativa procedure di cassa
integrazione straondinaria o in deroga per attivit equivalenti o quells del tirocino.

ATL 8- Dichiararione del tircmante

Nl Politecnico si impegpnn o far sotioscrivens ol tirecinante, all'inernoe del Progetio, uns

dichiarsione con la quale bo stesso si assume | impegno dic

- avolgere le artivith previste dal Progeto formative:

- seguire |e indicazsoni ded tutor ¢ del responsabile assendale,

= rispettare 1 segolamenti disciplinan, le noame i matena di igiene, sicurezrs ¢ salute sul lovoro
wigenti presso il Sopgeto azpitante, nonché di essene o conoscenea che gl abblight d@ cm
all'art. 5 saranro acarico del soggetin sspisante;

- frequentare con regolaritd, seconde il calendario concordsto, ginstilicand) eventuali asenre e
richieste di spostaments di dabe ¢ orurg,

- mantemere ["obblipn dilly segroteses durame ¢ dopo il trecinie per quanto attiene o prodati,
processi produitiv e ad ognl alia attivitd o caratterssticn del Soggetto nsprante di ol vesgn 2
conasocnza duranic il tirocinio;

- richiedere verifica ed nutorizeazione per eventuali slaborat o relaziom verso lerzi,

- redigere uns refazione sull*amivith evolts o produrre ghi alaborati richiest dnl Politecnica per il
ragginngimenta degli ohiettivi formativi @ per il riconesemmento dell asat svalta.

Art. - Valutazione finale sullo svolgimento del tirocinia

1i Soggetto asp i Impegna 4 ak Pol per gl B la
finale sulle svoigimenio del progeto c il mgpiunginento degli obiettiv, redatta dal tor
ariendale, Per i tiracini extracurriculan il tuor aviendale fornich le indicazioni relative alle
competenze scquisite dal trocinante in coererea con il progetio formativo finalizzate al rilkscio
da parte del soggerto proowtore di wna eventuzle sttestazione 6 competonze,

Art, L0 - Oneri

La realizeaztone dol trocinio non compoeria per il Saggetto oapitants « per il Politesnics sleun
oniere Fnanziario, salve, nel caso del Soggetio Ospitante, quanto indicate all'are.T in materia di
imdlennith,

ArL 11 - Durata



La presente Comverzione decore dalls duta sotio indicata, ba ln dwrta di un amno & viene
rinnovats tciamense di amno b anno, salve disdot comunizats per iseritto da una delle part
enkro ire meai dalla seadenza

Castituiscono metivo di riselzione di dirto defls presente cosvenzione:

- 1w da parte del Soggett ospitnte del mpporto di convenzione per fnalith improprse ed
ingmpevoli;

- Putilizza del tirocinante per fini diversi da quell: previsn nel Progetio formativo,

Art, 13- Trattamento dati persamali

Le Pari dichiaraso reciprocamente di essens informate - e, per quanto di ragiooe, espressaments

seconsentire - che il tranamento dei deti personall, mecoli] in conseguenz e nel oo
dell’ one delln presente Ci jone, mvviene o sensi del Decreto Legislativo F96/2003.
Art. 13 - Disposizioni generali

Per mitto quante nen previsto dalla presente Coavensione, lo parti funne riferimentn alie

dispasizinni di seguito richiamate:

4 L 24 givgme 197 0,196, "Norme m msteris e promiions delf ocoupazions”, all'at. 18;

b DM, 25 mareo 1958 n 142 “Hegolamento ecante nomme di attuarcne d2i principl € dei oriter 4
cui all'an 16 delia lege 24 gingno 1997, 0196, s troin formativ e di aratmente”,

¢ Regolumentizioni Regonabi in matera 0 trocind

|
/‘-‘ sonchd alla legidlazions vigente in materia di sutsacenis didattica degl Alene
3
[; 3 Letin, approvain, sotaseTitio
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